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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی گیلان
دانشکده ..پزشکی.........
مرکز آموزشی درمانی...رازی رشت...........
	نام گروه:بیماریهای پوست
	تعداد واحد و نوع واحد(کارآموزی/کارورزی):کارآموزی 3 واحد عملی

	نام بخش:پوست
	طول مدت دوره:یک ماه 

	نام مسئول برنامه:دکتر رعنا رفیعی
	زمان ارائه دوره:هرماه در طول سال تحصیلی

	آدرس ایمیلrafieirana@yahoo.com
	تلفن و روزهای تماس:5541001-3


اهداف کلی دوره:
· کسب مهارتهای بالینی در تشخیص و درمان بیماریهای پوستی شایع مورد نیاز برای کار به عنوان پزشک عمومی
· -کسب نگرش مناسب برای رعایت اصول اخلاق حرفه ای در ارتباط با بیماران با بیماریهای پوستی 
· -کسب مهارتهای عملی بالینی مرتبط با بیماریهای پوستی
اهداف اختصاصی:
· کسب مهارت در برقراری ارتباط مناسب با بیمار ان پوستی برای اخذ شرح حال
· کسب مهارت در اخذ شرح حال و معاینه بالینی بیماران  پوستی
· کسب مهارت در استدلال بالینی و استفاده از یافته های بالینی بیماردر ارائه تشخیص و تشخیصهای افتراقی مرتبط
· کسب مهارت در رویکرد تشخیصی  به بیماریهایی پوستی  و توصیه به انجام تستهای تشخیصی پاراکلینیک مناسب و به صرفه
· کسب مهارت در تفسیر نتایج تستهای تشخیصی بیمار 
· آشنایی با رویکرد های مناسب درمانی اولیه در بیماریهای پوستی
· کسب مهارت در کاربرد مقدماتی طبابت مبتنی بر شواهد
· -کسب مهارت در معرفی بیماران با استفاده از شرحنامه بیمار
· -کسب مهارت در ارائه مطالب علمی به صورت سخنرانی در کنفرانسهای تعیین شده
· -کسب مهارت در مشارکت در کار گروهی با ارائه گزارش کار گروهی تعیین شده
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منابع اصلی درس( عنوان کتاب، نام نویسنده، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات مورد نظردر این درس-در صورتی که مطالعه همه کتاب یا  همه مجلدات  آن به عنوان منبع ضروری نباشد)
1-درسنامه بیماریهای پوست 

2- بیماریهای پوست هبیف 
روش تدریس
· - بحث گروهی ( گروه کوچک)
· - آموزش بر بالین بیمار
امكانات آموزشي 
· -بیماران بستری در بخش
· -بیماران سرپایی در درمانگاه
· رایانه و ویدئو پروژکتور و وایت بورد
نحوه ارزشیابی دانشجو ونمره مربوط به هر ارزشیابی:
الف)  در طول دوره : ارزشیابی تکوینی بر اساس ثبت و ارزشیابی عملکرد کارآموز در دفترچه ثبت و پایش عملکرد کار آموز (log book)                                                                  ب)  پایان دوره
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	2  نمره
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	حضور غیاب
	2 نمره
	
	

	اخلاق
	1 نمره
	
	

	جمع
	20 نمره
	نمره قبولی 12
	


مقررات و انتظارات از دانشجو: (توسط گروه تعیین می گردد)
هر دانشجو طی دوره ملزم به رعایت مقررات آموزشی  به شرح  زیر است:
· رعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامی
· -رعایت مقررات بخش و بیمارستان و نظم وانضباط
· -حضور به موقع و فعال در جلسات آموزشی گروه
· -انجام وظایف آموزشی محوله 
· - حضور در جلسه آزمون پایان دوره
طرح دوره بالینی








